
Fiche de poste / Fiche de recrutement
Animateur.rice du pôle jeunesse

de l’association

Contexte :
L’association la P’tite Fabrique Solidaire est un Espace de Vie Sociale, un café associatif

et un tiers-lieu rural. L’objet de l’association est de créer du lien social et de développer
des activités mises en œuvre collectivement et solidairement pour et par les habitant·e·s
en partenariat avec les structures locales. Cela se concrétise par la mise en place de
multiples ateliers, la proposition d'un système de consommation locale, une
programmation artistique et culturelle, un relais d’information associatif ouvert à tou·te·s
au sein de notre café culturel basé en centre-ville d’Uzerche.
Dans le cadre de son développement depuis 2 ans vers les jeunes de 12 à 17 ans, nous
recrutons un animateur.rice jeunesse pour étoffer les activités envers ce public et enrichir
notre offre auprès de 18-25 ans par la suite.

Les missions :

Participer au développement du pôle jeunesse :

Participer à la définition du projet pédagogique
Accompagner les jeunes dans leurs projets
Animer des activités et accompagner des groupes lors des sorties et lors des temps
d’accueil hebdomadaire

Suivre et évaluer les activités et les projets mis en œuvre.

Encadrer les jeunes :
Garantir la sécurité physique, affective et morale des publics confiés

Faire preuve de discernement dans ses actions, en constante vigilance auprès des
publics confiés

Veiller au respect des consignes et aux règles de vie sociale

Repérer les difficultés auxquelles peuvent faire face les publics encadrés et alerter
toute personne compétente en cas de problème

Être à l’écoute des publics accueillis pour répondre au mieux à leurs besoins et à
leurs attentes



Participer à l’animation de l’Espace de Vie Sociale
Soutenir la coordinatrice dans la mise en place de projets, animation ou co-animer
des temps de vie pour les habitant.e.s : ateliers cuisine, parentalité, temps
bénévoles...
Communiquer sur les projets, actualités de l’association (réseaux sociaux,
Newsletters…)

Participer à la vie associative
Prendre une part active au renouvellement du projet social afin de fixer les
nouvelles orientations de la structure pour les 4 prochaines années, avec les
habitants et les partenaires
Participer aux temps forts de la vie associative de l’association : conseil
d’administration, Assemblée Générale, repas partagés…

Comment on vous imagine:

Diplôme minimum : BPJEPS avec une préférence Animation Sociale ou culturelle
Permis B obligatoire
Une expérience sur un poste similaire serait un plus
Connaissances en méthodologie de projet
Maîtrise de l'outil informatique et des réseaux sociaux
Attrait pour les activités culturelles,
créativité, autonomie
Savoir conduire une animation avec les jeunes
Dynamisme, force de proposition.
Travail en équipe, qualités relationnelles
Discrétion

Ce que l'on vous propose:

● CDI à 80 %, Coef 280 de la convention ECLAT, mutuelle
● Lieu de travail : au sein de l’association basée à Uzerche. Déplacements possibles
● Envoi d’un CV sans photo et d’une lettre de motivation nécessaire à

recrutement@laptitefabriquesolidaire.org avant le 15 juillet à minuit.

http://recrutement@laptitefabriquesolidaire.org

